Satzung des
Prufungsverbandes Thuringer
Wohnungsunternehmen e.V.

Satzung in der Fassung des Beschlusses des Verbandstages vom
27.08.2008, eingetragen in das Vereinsregister des Amtsgerichtes
Erfurt unter der Nummer 17 am 21.10.2008

§1
Name, Sitz, und Rechtsform des Verbandes

(1)
Der Verband fihrt den Namen ,Prufungsverband Thiringer Wohnungsunternehmen e.V.*
(ptw.).

(2)
Der Verband hat die Rechtsform eines Vereins und hat seinen Sitz in Erfurt. Er ist in das
Vereinsregister des Amtsgerichts Erfurt unter der Nr. 17 eingetragen.

(3)

Erfallungsort und Gerichtsstand ist der Sitz des Verbandes.

§2
Mitgliedschaften, Beteiligungen und Kooperationen

(1)

Der Verband ist Mitglied des GdW Bundesverband deutscher Wohnungs- und
Immobilienunternehmen e.V. und des Verbandes Thiringer Wohnungs- und Immobi-
lienwirtschaft e.V. (viw.).

(2)

Er kann sich zur Forderung der Interessen seiner Mitglieder an anderen
wohnungswirtschaftlichen Vereinen, Verbanden, genossenschaftlichen Treuhandstellen und
sonstigen Institutionen, die wohnungswirtschaftliche Dienstleistungen anbieten und
erbringen, beteiligen und Kooperationen eingehen.

§3
Zweck, Aufgaben und Bezirk des Verbandes

(1)
Der Verband ist gesetzlicher Priufungsverband und fihrt die Pflichtprifung geman §§ 53 ff.
GenG bei seinen Mitgliedsgenossenschaften durch.
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Der Bezirk des Verbandes erstreckt sich grundsatzlich auf das Gebiet des Freistaates Thi-
ringen. In Einzelféllen kann der Verband auch auBerhalb dieses Bezirkes prufen. Hiertber ist
die zustandige oberste Landesbehdrde zu informieren.

Bei Mitgliedsunternehmen anderer Rechtsformen im Sinne von § 4 Abs. 1 b) der Satzung
kann er die Prifung nach den jeweils flur das Mitglied geltenden Prifungsvorschriften vor-
nehmen.

Der Verband kann Prifungen nach § 55 Abs. 3 GenG und Sonderprifungen durchflhren.
(2)

Zu den Aufgaben des Verbandes als Prufungsorgan gehdren insbesondere:

- die Prifung der wirtschaftlichen Verhéltnisse, der Vermdgenslage und der Jahresab-
schlisse (unter Beachtung der Einschrankung des § 53 Abs. 2 GenG),

- die Prifung der OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfliihrung, einschlieBlich der Flhrung
der Mitgliederliste,

- die Kontrolle und Einhaltung der rechtlichen Vorschriften.

(3)

Die im Verband tatigen Wirtschaftsprifer haben ihre Prifungstatigkeit unabhangig, gewis-
senhaft, verschwiegen und eigenverantwortlich auszuliben. Weisungen dirfen ihnen hin-
sichtlich der Prufungstétigkeit von Personen, die nicht Wirtschaftsprufer sind, nicht erteilt
werden.

(4)

Als Prifer sollen nur Personen beschaftigt werden, die den Abschluss eines wirtschafts- oder
rechtswissenschaftlichen Hochschul- oder Fachhochschulstudiums nachweisen kénnen. Der
Verband kann sich in Ausnahmeféllen bei der Durchfiihrung von Prifungen gemaB § 55 Abs. 3
GenG Dritter bedienen.

(5)

Der Verband und seine Prifer sind zur gewissenhaften und unparteiischen Prifung und zur
Verschwiegenheit verpflichtet. Ein gesetzlicher Vertreter des Verbandes, eine vom Verband
beschaftigte Person oder ein seitens des Verbandes beauftragter Dritter, die das Ergebnis
der Prafung beeinflussen kénnen, sind von der Prifung ausgeschlossen, wenn Anhaltspunk-
te, insbesondere Beziehungen geschéaftlicher, finanzieller oder persénlicher Art, vorliegen,
die bei verstandiger Wirdigung geeignet erscheinen, die Besorgnis der Befangenheit zu be-
grinden (§ 55 Abs. 2 GenG, Art. 25 Abs. 1 Nr. 2 EGHGB, § 319 Abs. 2 und 3 HGB). Die Mit-
glieder der Verbandsorgane, ausgenommen der Prufungsdirektor, dirfen weder Einfluss auf
Prifung und Berichterstattung nehmen noch Priifungsberichte einsehen.

(6)

Der Verband nimmt Aufgaben der Steuer- und Rechtsberatung wahr.

(7)

Der Verband vertritt und férdert die Interessen seiner Mitglieder auf der Grundlage des Ge-
nossenschaftsgesetzes Uber die ihm obliegenden Pflichtaufgaben hinaus. Der Verband kann
sich fur die Interessenvertretung seiner Mitglieder auch Dritter, z.B. des viw., bedienen.
Wenn dem Verband im Einzelfall hierdurch gesonderte Kosten entstehen, so kénnen diese
Kosten dem Mitglied in Rechnung gestellt werden. Diese Kosten entstehen in der Regel nur,
wenn das Mitglied sein Recht aus § 4 Abs. 2 der Satzung nicht wahrnimmt.
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(8)
Der Verband férdert im Rahmen der Interessenvertretung die genossenschaftliche Marken-
bildung und die Kooperation von Genossenschaften.

(9)
Der Geschéftsbetrieb des Verbandes dient nicht eigenwirtschaftlichen Interessen. Der Ver-
band ist verpflichtet, sich einer Qualitédtskontrolle nach MaBgabe des GenG zu unterziehen.

§4
Mitgliedschaft
(1)

Verbandsmitglieder kénnen nur sein:
a) eingetragene Wohnungsgenossenschaften und
b) ohne Rucksicht auf inre Rechtsform solche Unternehmen oder andere Vereinigungen,

- die sich ganz oder Uberwiegend in der Hand eingetragener Wohnungsgenossen-
schaften befinden oder

- die dem Genossenschaftswesen dienen.

Ob diese Voraussetzungen fir die Mitgliedschaft vorliegen, entscheidet im Zweifelsfall die far
die Verleihung des Prifungsrechts zustédndige oberste Landesbehérde. Sie kann Ausnah-
men zulassen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt.

(2)
Durch die Mitgliedschaft im Verband wird das Recht auf den Erwerb der Vollmitgliedschaft im
viw. begrindet.

(3)

Die Mitgliedschaft muss schriftlich beantragt werden. Dem Bewerber ist vor Antragstellung
eine Satzung des Verbandes zu Uberreichen. Uber die Aufnahme beschlieBt der Ver-
bandsausschuss auf Vorschlag des Vorstandes.

(4)
Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Léschung des Mitgliedes im jeweili-
gen gerichtlichen Register.

(5)

Der Austritt findet nur zum Schluss eines Geschéftsjahres statt. Er muss mindestens ein Jahr
vorher schriftlich gegentuber dem Vorstand erklart werden. MaBgeblich fir den Beginn der
Austrittsfrist ist der Zugang des Austrittsschreibens beim Verband.

(6)

Das Mitglied kann aus dem Verband ausgeschlossen werden, wenn

a) es trotz schriftlicher Aufforderung die satzungsgeméaBen Pflichten, insbesondere die Zah-
lungsverpflichtungen, nicht erflillt,

b) es durch sein Verhalten das Ansehen des Verbandes oder das seiner Mitglieder schadigt,
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c) es sonstige Verbandsinteressen in grober Weise schadigt,

d) Uber sein Vermdgen ein Antrag auf Eréffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt worden
ist,

e) es keinen Geschaftsbetrieb aufgenommen hat oder unterhalt,

f) die Voraussetzungen fur den Erwerb der Mitgliedschaft wegfallen.

(7)
Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes nach vorheriger Anhérung des Mit-
gliedes. Der Ausschluss ist zu begriinden und dem Mitglied unverziglich schriftlich mitzutei-
len.

(8)

Das ausgeschlossene Mitglied kann innerhalb eines Monats nach Zugang des Ausschlie-
Bungsbeschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten eingeschriebenen Brief gegen
den Ausschluss Berufung einlegen, Uber die der Verbandsausschuss mit der Mehrheit der
Stimmen entscheidet.

(9)

Von dem Zeitpunkt des Zugangs des AusschlieBungsbeschlusses an hat das Mitglied kein
Recht auf Teilnahme am Verbandstag und sonstigen Veranstaltungen des Verbandes.
Scheidet ein Mitglied aus dem Verband aus, so hat es die sich aus der Satzung und sonsti-
gen Vereinbarungen mit dem Verband ergebenden Verpflichtungen bis zum Tag des Aus-
scheidens zu erflllen.

(10)

Dem ausgeschiedenen Mitglied stehen keine Anspriiche am Vermdgen oder Ricklagen des
Verbandes zu.

§5
Rechte und Pflichten der Mitglieder
(1)

Die Mitglieder nehmen ihre Rechte in den Angelegenheiten des Verbandes durch Beschluss-
fassung innerhalb des Verbandstages wahr.

Sie wahlen aus ihrer Mitte den Verbandsausschuss.

(2)
Die Mitglieder sind berechtigt:

a) am Verbandstag teilzunehmen und Antrage entsprechend der Tagesordnung nach MaB-
gabe des § 7 der Satzung zu stellen,

b) im Verbandsausschuss und anderen Gremien auf Grundlage der Satzung mitzuwirken,
c) die Betreuung und Beratung durch den Verband in Anspruch zu nehmen,

d) sich der Einrichtungen des Verbandes zu bedienen und an Veranstaltungen und Schu-
lungen des Verbandes teilzunehmen.
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(3)

Die Mitglieder sind verpflichtet:

a)

sich den gesetzlichen Prifungen zu unterziehen, die Prifung sorgféltig vorzubereiten,
den Prafern alle Unterlagen und geforderten Aufklarungen zu geben, die fur die Durch-
fihrung der Prifung bendtigt werden,

dem Verband zur Erfullung seiner Aufgaben die erforderlichen Informationen zur Verfa-
gung zu stellen, insbesondere den Verband unverziiglich Gber Verdnderungen in der Zu-
sammensetzung der vertretungsberechtigten Organe und Aufsichtsgremien in Kenntnis
zu setzen,

den Zahlungsverpflichtungen nach § 61 GenG nachzukommen, insbesondere Gebihren
und Umlagen zu entrichten und festgesetzte Beitrage zu zahlen,

die Satzung einzuhalten und die von den Organen gefassten Beschllisse zu beachten,
die dem Verband gemaB § 3 Abs. 7 der Satzung entstandenen Kosten zu ersetzen,

die an den GdW zu entrichtenden Mitgliedsbeitrdge nach MaBgabe der Satzung und Be-
schlisse der Organe des GdW zu zahlen.

§6
Organe

Die Organe des Verbandes sind:
- der Verbandstag,
- der Verbandsausschuss,
- der Vorstand.

§7

Der Verbandstag

(2)

Der Verbandstag ist die Mitgliederversammlung und damit das héchste Organ des Ver-
bandes.

Jedes Mitglied hat das Recht, Vertreter zum Verbandstag zu entsenden. Es kann andere
Mitglieder vertreten. Der stimmflihrende Vertreter jedes Mitglieds hat sich durch eine vom
Verband ausgegebene Stimmkarte und Legitimation auszuweisen.

Der ordentliche Verbandstag ist jahrlich einmal einzuberufen. Ein auBerordentlicher Ver-
bandstag ist unverziglich einzuberufen, wenn
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d)

ein Viertel der Mitglieder die Einberufung schriftlich in Textform unter Angabe der Griinde
beim Vorsitzenden des Verbandsausschusses oder beim Vorstand fordert,

Vorstandsmitglieder durch den Verbandsausschuss ihres Amtes vorlaufig enthoben wor-
den sind, zur endgultigen Entscheidung Uber den Widerruf der Bestellung und fristlosen
Kindigung des Dienstvertrages aus wichtigem Grund,

der Verbandsausschuss oder der Vorstand die Einberufung beschlieBt,

es im Verbandsinteresse erforderlich ist.

Wird die Einberufung eines auBerordentlichen Verbandstages durch die Mitglieder gefordert,
sind Antrage gemaR Abs. 3 d) dem Vorstand zuzuleiten.

3)

a)

()

Der Verbandstag wird in der Regel von der/dem Vorsitzenden des Verbandsausschusses
einberufen. Das Recht des Vorstandes auf Einberufung des Verbandstages wird dadurch
nicht berthrt. Die Einberufung erfolgt durch schriftliche Einladung aller Verbandsmitglie-
der.

Zwischen dem Tag der Absendung der Einladung und dem Tag des Verbandstages
mussen mindestens vier Wochen liegen. Der Tag der Absendung und der Tag des Ver-
bandstages werden dabei nicht mit gerechnet.

Der Einladung sind die Tagesordnung und die Beschlussvorlagen, bei Wahlen sind die
Kandidatenvorschlage beizufligen.

Anderungsantrage zur Tagesordnung miissen spatestens zwei Wochen vor dem Ver-
bandstag bei demjenigen schriftlich eingehen, der den Verbandstag einberufen hat.

Veranderungen und Erganzungen der Tagesordnung sind allen Verbandsmitgliedern
spatestens eine Woche vor dem Verbandstag mitzuteilen.

Der Verbandstag gibt sich eine Geschaftsordnung.

Den Vorsitz auf dem Verbandstag flhrt der/die Verbandsausschussvorsitzende oder sei-
ne/ihre Stellvertreter(in). Bei Verhinderung dieser Personen Ubernimmt ein anderes Ver-
bandsausschussmitglied die Versammlungsleitung. Der Verbandstag hat darliber abzu-
stimmen.

Erfolgt die Einberufung durch den Vorstand, leitet der Vorstand den Verbandstag. Das
Recht der Mitglieder, einen Versammlungsleiter aus ihrer Mitte zu bestimmen, bleibt da-
von unberthrt.

Uber den Verlauf des Verbandstages ist eine Niederschrift anzufertigen, die von dem/der
Leiter(in) der Versammlung und dem/der Protokollfiihrer(in) zu unterzeichnen ist.

Nach Gesetz oder dieser Satzung nicht berechtigten Personen kann der Verbandstag mit
einfacher Mehrheit im Rahmen der Geschéftsordnung die Teilnahme am Verbandstag
gestatten und ihnen ein Rederecht einrAiumen. Sie haben kein Stimmrecht.

Bei Abstimmungen und Wahlen hat jedes Mitglied eine Stimme.
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(6)

a) Abstimmungen erfolgen i.d.R. offen durch Erheben der Stimmkarte. Beschlisse des Ver-
bandstages kénnen nur Uber Gegenstédnde der Tagesordnung, Uber Empfehlungen an
den Vorstand oder den Verbandsausschuss sowie sonstige in der Satzung vorgesehene
Regelungsgegenstande gefasst werden.

b) Eine geheime Abstimmung kann erfolgen, wenn ein entsprechender Antrag gestellt wird
und der Verbandstag diesem mehrheitlich zustimmt.

c) Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden Stimmen gefasst,
es sei denn die Satzung sieht andere Mehrheitsverhaltnisse vor.

d) Fur die Feststellung, ob ein Beschluss zustande gekommen ist, werden nur die abgege-
benen gultigen Stimmen gezahlt.

e) Stimmenthaltungen werden nicht berlcksichtigt. Entscheidend ist allein das Verhéltnis
der Ja-Stimmen zu den Nein-Stimmen.
Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(7

a) Satzungsanderungen und Beschlisse zum Widerruf der Bestellung des Vorstandes, der
fristlosen Kiindigung des Dienstvertrages des Vorstandes aus wichtigem Grund oder Ab-
berufung eines Mitglieds des Verbandsausschusses bedlrfen einer Dreiviertelmehrheit
der abgegebenen Stimmen.

b) Antrdge zu einer Anderung oder Erganzung der Satzung sind spatestens sechs Wochen
vor dem Verbandstag bei demjenigen einzureichen, der den Verbandstag einberufen hat.
Zur Vorbereitung von Satzungséanderungen kann eine Satzungskommission aus Vertre-
tern der Mitglieder gebildet werden. Uber die Bildung und Zusammensetzung entschei-
den Vorstand und Verbandsausschuss nach gemeinsamer Beratung.

Davon nicht betroffen ist das Recht jedes Mitgliedes, zu vorgesehenen Anderungen der
Satzung Stellung zu nehmen und Vorschlage zu unterbreiten.

c) Ein Beschluss Uber die Verschmelzung oder Auflésung des Verbandes bedarf der Anwe-
senheit von mindestens drei Viertel der Verbandsmitglieder und einer Dreiviertelmehrheit
der abgegebenen Stimmen.

Ist die erforderliche Anzahl der Mitglieder nicht anwesend, so ist frihestens nach zwei
oder spatestens nach vier Wochen unter Wahrung einer Einberufungsfrist von einer Wo-
che ein weiterer Verbandstag abzuhalten, der ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesen-
den Mitglieder mit einer Dreiviertelmehrheit beschlieBen kann.

(8)

Beschlisse des Verbandstages und Wahlen kénnen nur innerhalb einer Frist von einem Mo-
nat angefochten werden. Die Frist beginnt ab dem Tag, an dem die Wahl bzw. Beschluss-
fassung stattgefunden hat.
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§8
Beschluss- und Beratungsgegenstande des Verbandstages

(1)

Der Beschlussfassung des Verbandstages unterliegen:

- die Bestatigung des Jahresabschlusses sowie die Verwendung von Uberschiissen oder die
Deckung von Fehlbetragen,

- die Entlastung des Verbandsausschusses sowie die Entlastung des Vorstandes auf Vor-
schlag des Verbandsausschusses,

- die Anderung der Satzung,

- die Auflésung des Verbandes, die Wahl der Liquidatoren und Verwendung des Restvermé-
gens,

- die Verschmelzung mit einem anderen Verband,
- die Erhebung von Mitgliedsbeitrage und Umlagen,

- die Wahl und die Abberufung der Mitglieder des Verbandsausschusses sowie ihre Vergi-
tung,

- der Widerruf der Bestellung des Vorstandes und fristlose Kindigung des Dienstvertrages
aus wichtigem Grund,

- die Geltendmachung von Schadenersatzanspriichen gegen Mitglieder des Vorstandes und
des Verbandsausschusses wegen Verletzung ihrer Obliegenheitspflichten,

- die FOhrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene Vorstande und
Mitglieder des Verbandsausschusses,

- die Durchfihrung von Sonderprifungen,
- die Wahl und vorzeitige Abberufung der Delegierten zum GdW-Verbandstag,

- Empfehlungen an den Vorstand und den Verbandsausschuss sowie weitere Antrage, Ent-
schlieBungen und sonstige Empfehlungen.

- die Wahl der Wahlkommission

(2)

Der Verbandstag berat tber:
- Anregungen an den viw.,

- die Stellungnahme zu allen wesentlichen Fragen der Verbandspolitik, insbesondere zu
grundsatzlichen Problemen der Wohnungswirtschaft,

- die Tatigkeitsberichte des Verbandsausschusses und des Vorstandes.
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§9
Der Verbandsausschuss

(1)

Der Verbandsausschuss ist Kontroll- und Beratungsorgan fir die Verbandsarbeit und dem
Verbandstag rechenschaftspflichtig. Er berat den Vorstand bei der Wahrnehmung seiner
Aufgaben und verlangt von ihm Rechenschaft tber die Ergebnisse der Verbandsarbeit. Er ist
verantwortlich fur die Behandlung und Beschlussfassung zu Grundsatzproblemen der Ver-
bandsarbeit zwischen den Verbandstagen. Dabei hat er die Regelungen und Grundsétze zur
Unabhéangigkeit der Tatigkeit im Prifungsbereich zu beachten und zu wahren.

(2)

Der Verbandsausschuss besteht aus mindestens drei und hdochstens aus finf Personen.

(3)

Als Mitglieder des Verbandsausschusses kénnen nur Vorstandsmitglieder und Geschéaftsfih-
rer/innen der Mitglieder gewahlt werden. Wird ein Mitglied aus dem Verband ausgeschlossen
oder kindigt es seine Mitgliedschaft, endet ab dem Zeitpunkt der Wirksamkeit des Aus-
schlusses oder der Wirksamkeit der Kindigung das Amt als Mitglied des Verbandsaus-
schusses.

(4)

Die Mitglieder des Verbandsausschusses werden vom Verbandstag in geheimer Wahl ge-
wahlt. Der Wahl steht eine Wahlkommission vor, die von dem Verbandstag auf dem die Wahl
stattfindet, in offener Abstimmung mit einfacher Mehrheit gewahlt wird. Die Wahlkommission
besteht aus drei Personen, die nicht flr den Verbandsausschuss kandidieren dirfen. Die
Wahlkommission leitet und Uberwacht die Wahl, sie wahlt aus ihrer Mitte einen Wabhlleiter.
Die Mitgliedschaft in der Wahlkommission endet mit Ablauf der Frist zur Anfechtung des
Wahlergebnisses

(5)

Jedes Verbandsmitglied ist berechtigt, mehrere Wahlvorschlage einzureichen, jedoch héchs-
tens drei. Davon darf jedoch aus jedem Mitgliedsunternehmen nur ein Kandidat benannt
werden. Die Vorschlage sollen schriftlich und zwei Monate vor dem Verbandstag an denjeni-
gen eingereicht werden, der den Verbandstag einberufen hat. Diese(r) hat sie spatestens mit
der Einladung zum Verbandstag an die Mitglieder weiterzureichen.

Erganzende Kandidatenvorschlage missen zwei Wochen vor dem Verbandstag demjenigen
zugegangen sein, der den Verbandstag einberufen hat, wobei der Tag des Zugangs und der
Tag des Verbandstages nicht mitberechnet werden.

Wahlen zum Verbandsausschuss erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschlagen. Listenvor-
schlage sind unzuldssig.

Es werden in der Regel funf Sitze im Verbandsausschuss zur Wahl gestellt, es sei denn der
Verbandstag entscheidet eine geringere Anzahl.

Dabei darf fUr jeden Bewerber nur eine Stimme abgegeben werden. Jeder Wahlberechtigte
hat so viele Stimmen, wie Verbandsausschussmitglieder zu wéhlen sind.

Die geheime Wabhl erfolgt mittels Wahlschein, auf dem alle Kandidaten mit Namen, Vorna-
men, Sitz des Unternehmens, Funktion und Firmenbezeichnung vermerkt sind.
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Die Kandidaten sind durch Ankreuzen auf dem Wabhlschein zu wéhlen. Im Ubrigen muss der
Wabhlerwillen eindeutig zu erkennen sein, um eine wirksame Stimmabgabe zu bewirken. Der
Wahlschein ist ungultig, wenn mehr als die auf ihm vermerkte Héchstzahl von Kandidaten
angekreuzt ist oder Streichungen bzw. Ergdnzungen vorgenommen werden.

Gewahlt sind nach Anzahl der abgegebenen Stimmen die Kandidaten, die die meisten
Stimmen erhalten haben. Bei Stimmengleichheit erfolgt eine offene Abstimmung. Bei erneu-
ter Stimmengleichheit entscheidet das Los.

Uber das Wahlergebnis ist ein Protokoll anzufertigen, das von dem/der Wahlleiter(in) zu un-
terzeichnen und der Niederschrift Gber den Verlauf des Verbandstages beizuflgen ist.

Nach Bekanntgabe des Wahlergebnisses durch den/die Wahlleiter(in) haben die gewahlten
Mitglieder des Verbandsausschusses eine Erklarung zur Annahme der Wahl abzugeben und
sich sofort oder innerhalb einer Frist von héchstens vier Wochen gemaB § 9 Abs. 9 und 11
der Satzung des ptw. zu konstituieren.

Der/Die neue Vorsitzende des Verbandsausschusses informiert die Mitglieder Uber das Er-
gebnis der Konstituierung.

Nach Ablauf der Anfechtungsfrist gemaB § 7 Abs. 8 der Satzung des ptw. werden die Wahl-
scheine vernichtet.

(6)

Die Mitglieder des Verbandsausschusses werden auf die Dauer von funf Jahren gewahlt. Die
Wiederwahl ist zuladssig. Die Amtszeit endet regelm&Big mit Schluss des ordentlichen Ver-
bandstages, der im 5. Jahr nach der Wahl stattfindet und die Entlastung des Verbandsaus-
schusses beschlieBt.

(7)

Waéhrend der Amtszeit endet die Mitgliedschaft im Verbandsausschuss:

a) beim Ausscheiden aus dem Vorstand oder der Geschéftsfiihrung eines Mitgliedsunter-
nehmens,

b) mit der Niederlegung des Amtes,

c) mit der Abberufung durch den Verbandstag,

d) mit der Aufnahme einer Tatigkeit im Verband,

e) mit der Wirksamkeit der Beendigung der Mitgliedschaft des Unternehmens im Verband.

(8)

Ersatzwahlen fur die wahrend der Amtszeit ausgeschiedenen Mitglieder nimmt der nachfol-
gende Verbandstag vor. Sinkt die Zahl der Mitglieder unter die nach § 9 Abs. 2 vorgegebene
Mindestzahl ist der Verbandsausschuss nicht mehr beschlussfahig. Der Vorstand hat in die-
sem Fall einen auBerordentlichen Verbandstag fur die Durchfiihrung von Nachwahlen einzu-
berufen.

Die Amtszeit der nachgewéhlten Verbandsausschussmitglieder endet mit Ablauf der regula-
ren Wahlperiode gemaB § 9 Abs. 6.

(9)
Der Verbandsausschuss wahlt aus seiner Mitte eine(n) Vorsitzende(n), dessen/deren Stell-
vertreter(in) und eine/n Schriftfihrer/in.
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(10)
Der/die Vorsitzende und der/die Stellvertreter(in) bilden ein Prasidium. Das Prasidium orga-
nisiert die Arbeit zwischen den Beratungen des Verbandsausschusses. Es arbeitet eng mit
dem Préasidium des Verbandsrates des vtw. zur Wahrung gemeinsamer Interessen zusam-
men.

(11)
Der Verbandsausschuss wahlt aus seiner Mitte einen Finanz- und Prifungsausschuss, be-
stehend aus mindestens zwei Mitgliedern.

(12)
Der Verbandsausschuss tagt mindestens viermal im Jahr.

Der Verbandsrat des vtw. und der Verbandsausschuss des ptw. kbnnen gemeinsame Bera-
tungen durchfuhren. Die Sitzungen leitet der/die Vorsitzende des Verbandsrates des viw.
oder der/die Vorsitzende des Verbandsausschusses des ptw.

Zur Beschlussfahigkeit ist erforderlich, dass jedes Organ fir sich beschlussfahig ist. Jedes
Organ beschlieBt getrennt. Die Niederschriften der gemeinsamen Beratungen sind von
dem/der Vorsitzenden des Verbandsrates und von dem/der Vorsitzenden des Verbandsaus-
schusses oder bei deren Verhinderung von den jeweiligen Stellvertretern zu unterzeichnen.

(13)
Der Verbandsausschuss ist unverziglich einzuberufen, wenn ein Mitglied des Verbandsaus-
schusses oder der Vorstand es verlangen.

(14)
Der Verbandsausschuss gibt sich eine Geschaftsordnung.

An den Sitzungen des Verbandsausschusses nimmt der Vorstand in der Regel teil. Hiervon
unbenommen ist das Recht des Verbandsausschusses auf interne Beratungen. Der/die Ver-
bandsausschussvorsitzende kann zu den Sitzungen auch Gaste hinzuziehen.

(15)

Der Verbandsausschuss wird von seinem/seiner Vorsitzenden, im Falle der Verhinderung
von einem/einer Stellvertreter(in), unter Mitteilung der Tagesordnung einberufen und ebenso
geleitet.

(16)
Der Verbandsausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder anwe-
send ist.

(17)

Er fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit seiner anwesenden Mitglieder, im Fall des
§ 10 k) bis m) jedoch mit der Mehrheit von Dreiviertel seiner anwesenden Mitglieder. Der
Verbandsausschuss ist berechtigt, Beschllisse im schriftlichen Verfahren zu fassen, wenn
dieser Verfahrensart kein Verbandsausschussmitglied schriftlich widerspricht. Das schriftli-
che Verfahren ist in der Geschéftsordnung des Verbandsausschusses zu regeln.

(18)
Uber die Beschlisse ist eine Niederschrift anzufertigen, die von dem/der Vorsitzenden des
Verbandsausschusses bzw. bei dessen/deren Verhinderung von seinem/seiner Stellvertre-
ter/in zu unterzeichnen ist.
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(19)

Die Tétigkeit des Verbandsausschusses ist ehrenamtlich. Auslagen werden erstattet, Sit-
zungsgelder kénnen gewéahrt werden. Uber die HOhe einer Vergitung entscheidet der Ver-
bandstag auf Vorschlag von Vorstand und Verbandsausschuss.

(20)
Der Verbandsausschuss kann zur Wirdigung langjahriger Verdienste in Abstimmung mit

dem Vorstand eine(n) Ehrenvorsitzende(n) berufen. Diese(r) Ubt eine beratende Funktion
aus.

§ 10

Beschlussgegenstande des Verbandsausschusses

(1)

Der Beschlussfassung des Verbandsausschusses unterliegen:

a) die Erarbeitung von Leitlinien fir die Arbeit des Verbandes in Vorbereitung des Ver-
bandstages,

b) die strategische Ausrichtung des Verbandes,

c) die Stellungnahme zu allen wichtigen Verbandsangelegenheiten und Fragen der Woh-
nungspolitik,

d) die Entscheidung Uber die Aufnahme von neuen Verbandsmitgliedern sowie die Begrin-
dung bei einer getroffenen Ablehnung,

e) Ausschlisse von Mitgliedern,

f) die Bestatigung des Wirtschaftsplanes,

g) die Einwilligung zum Erwerb und zur VerauBerung von Beteiligungen des Verbandes an
anderen Unternehmungen und zu deren Veranderungen unter Beachtung von § 2 Abs. 2
der Satzung,

h) die Begrindung und Kindigung von Mitgliedschaften sowie vertraglichen Beziehungen
an und zu anderen Vereinen, Verbanden, genossenschaftlichen Treuhandstellen und In-
stitutionen,

i) die Einwilligung zum Erwerb und zur VerduBerung oder der Belastung von Grundsti-
cken, grundstlicksgleichen Rechten und von Rechten an Grundstiicken; die Zustimmung
zur Aufnahme von Krediten,

j) Regelungen im Zusammenhang mit der Ausiibung der Gesellschafterfunktion flr Unter-
nehmen, an denen Beteiligungen bestehen,

k) die Bestellung sowie die Festlegung der Anstellungsbedingungen der Mitglieder des Vor-
standes,

[) die vorlaufige Amtsenthebung eines Vorstandes aus wichtigem Grund,

m) die Zustimmung zur Bestellung und Abberufung Besonderer Vertreter gemans § 30 BGB,
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n) die Festsetzung des Zeitpunktes, des Tagungsortes, der Tagesordnung und der Ge-
schéftsordnung des Verbandstages, wenn er von ihm einberufen wird.

(2)

Dem Verbandsausschuss obliegen folgende weitere Aufgaben:

a) den Jahresabschluss zur Vorlage an den Verbandstag zu prifen,

b) die Entlastung des Vorstandes zur Vorlage an den Verbandstag zu prufen,
c) dem Verbandstag Uber seine Tatigkeit zu berichten,

d) Uber die gemeinsame Arbeit der Thiringer Wohnungswirtschaft mit dem Verbandsrat des
vtw. mindestens einmal jahrlich zu beraten und entsprechende Empfehlungen zu geben.

§ 11

Der Vorstand

(1)

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei natirlichen Personen. Dem Vorstand soll min-
destens ein Wirtschaftsprifer angehdren. Gehért dem Vorstand kein Wirtschaftsprifer an, so
muss ein Wirtschaftsprifer als Besonderer Vertreter nach § 30 BGB bestellt werden.

Der Verband wird durch zwei Mitglieder des Vorstandes gemeinsam vertreten, wobei die
besondere Vertretung und Verantwortlichkeit fir den Prifungsbereich geméaB § 11 Abs. 2
und Abs. 5 zu beachten ist. Vorstandsmitglieder des ptw. kénnen zugleich dem Vorstand des
vtw. angehdren.

Die Bestellung in den Vorstand des vtw. bedarf der Zustimmung durch den Verbandsaus-
schuss.

Ist ein Wirtschaftsprifer als Vorstand bestellt, tragt er die Bezeichnung Prifungsdirektor. Ein
angestellter Wirtschaftsprifer kann zum stellvertretenden Prifungsdirektor ernannt werden.

(2)

Soweit es die Vorbereitung, Durchflihrung, Organisation und Nachbereitung von Prifungs-
maBnahmen und damit im Zusammenhang stehende Tatigkeiten betrifft, Gben — ungeachtet
der Gesamtverantwortung des Vorstandes — die fir den Geschéftsbereich Prifung zusténdi-
gen Vorstandsmitglieder ihr Amt unter eigener Verantwortung aus.

Die fur den Prufungsbereich zustandigen Vorstandsmitglieder sind bei ErfUllung ihrer pri-
fungsbezogenen Aufgaben weder an Beschliisse des Vorstandes noch an Beschlisse ande-
rer Verbandsorgane gebunden. Den fir den Prifungsbereich zustandigen Vorstandsmitglie-
dern obliegt die alleinige Vertretung des Verbandes, soweit es MaBnahmen der Prifung ein-
schlieBlich ihrer Vor- und Nachbereitung und damit im Zusammenhang stehende Rechtsge-
schéfte betrifft. Die Gesamtverantwortung aller Vorstandsmitglieder in den (brigen Ge-
schaftsfihrungsbereichen, insbesondere hinsichtlich des Risikomanagements und der Risi-
kovorsorge, wird hierdurch nicht berGhrt.

(3)

Ehemalige Verbandsausschussmitglieder kdnnen erst zwei Jahre nach Ausscheiden aus
dem Amt und nach erteilter Entlastung als Vorstand bestellt werden, es sei denn der Ver-
bandstag stimmt einer vorzeitigen Bestellung zu.
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(4)

Der Vorstand fuhrt die Geschafte eigenverantwortlich.

Der Vorstand beachtet die Regeln ordnungsgemaBer Verbandsfliihrung. Verletzt er die Sorg-
falt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters schuldhaft, so haftet er dem
Verband gegenlber auf Schadenersatz.

Der Vorstand stimmt die Umsetzung der strategischen Ausrichtung des Verbandes mit dem
Verbandsausschuss ab.

Der Vorstand informiert den Verbandsausschuss regelmaBig, zeitnah und umfassend Uber
alle fir den Verband relevanten Fragen der Planung, der Geschaftsentwicklung, der Risiko-
lagen und des Risikomanagements. Er geht auf Abweichungen des Geschéftsverlaufs von
den aufgestellten Planen und Zielen unter Angabe von Griinden ein.

Der Verbandsausschuss legt die Informations- und Berichtspflichten des Vorstandes unter
Beriicksichtigung von § 11 Abs. 2 und 5 der Satzung néher fest. Entscheidungsnotwendige
Unterlagen, insbesondere der Jahresabschluss und der Prifungsbericht, werden den Mit-
gliedern des Verbandsausschusses rechtzeitig vor den Sitzungen zugeleitet.

(5)

Soweit es die Durchfihrung sowie die Vor- und Nachbereitung von Prifungshandlungen ein-
schlieBlich der damit im Zusammenhang stehenden Tatigkeiten betrifft, besteht die aus dem
Gesetz, der Berufsordnung oder dieser Satzung folgende Verpflichtung der Vorstandsmit-
glieder zur Verschwiegenheit auch gegentiber dem Verbandsausschuss, dessen Mitgliedern
sowie dessen Ausschissen.

Der Prufungsdirektor und sein Stellvertreter Gben ihr Amt unter eigener Verantwortung aus.
Sie sind insoweit an Weisungen und Vorgaben anderer Verbandsorgane nicht gebunden. Im
Rahmen ihrer Organisationsbefugnis und Personalverantwortung treffen sie die erforderli-
chen Vorkehrungen, dass Geschéfts- oder Betriebsgeheimnisse oder sonstige vertrauliche
Angaben, die ihnen oder den mit Prifungsaufgaben betrauten Mitarbeitern oder beauftragten
Dritten bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben bekannt geworden sind, weder innerhalb noch
auBerhalb des Verbandes in unbefugter Weise verwertet werden. lhre gesetzliche Ver-
schwiegenheitspflicht besteht dabei auch gegeniber den Mitgliedern des Verbandsaus-
schusses.

(6)

Die Vorstandsmitglieder werden vom Verbandsausschuss auf die Dauer von finf Jahren
bestellt. lhre Wiederbestellung ist zuldssig. Die Bestellung endet spatestens mit Ende des
Kalenderjahres, in dem das Vorstandsmitglied das gesetzliche Renteneintrittsalter erreicht.
Die Bestellung kann vorzeitig nur durch den Verbandstag widerrufen werden.

(7)

Anstellungsvertrage mit Vorstandsmitgliedern werden auf die Dauer der Bestellung auf
Grundlage der vom Verbandsausschuss hierzu gefassten Beschliisse abgeschlossen.
Der/Die Verbandsausschussvorsitzende unterzeichnet namens des Verbandes die Anstel-
lungsvertrage mit den Vorstandsmitgliedern. Fir die Kindigung des Anstellungsverhaltnisses
eines Vorstandsmitglieds unter Einhaltung der vertraglichen Frist sowie fir den Abschluss
von Aufhebungsvereinbarungen ist der Verbandsausschuss, vertreten durch seine/n Vorsit-
zende/n, zusténdig. Fir die auBerordentliche Kindigung des Anstellungsvertrages aus wich-
tigem Grund (fristlose Kiindigung) ist der Verbandstag zustandig.
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(8)

Der Verbandsausschuss kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung durch den
Verbandstag vorlaufig inres Amtes entheben. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei
Vierteln aller Mitglieder des Verbandsausschusses. Der Verbandstag ist unverzlglich einzu-
berufen. Den vorlaufig ihres Amtes enthobenen Mitgliedern des Vorstandes ist anlasslich des
Verbandstages mundlich Gehér zu geben.

(9)

Sitzungen des Vorstandes finden in der Regel monatlich statt. Der/die Vorsitzende bzw.
der/die Stellvertreter(in) des/der Vorsitzenden des Verbandsausschusses haben das Recht,
mit beratender Stimme an den Vorstandssitzungen teilzunehmen.

(10)
Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung, die u.a. die Geschéftsverteilung regelt. Die
Geschéaftsordnung ist vom Verbandsausschuss zu bestétigen.

(11)
Der Vorstand kann mit Zustimmung des Verbandsausschusses flr folgende abgegrenzte
Tatigkeitsbereiche Besondere Vertreter geman § 30 BGB bestellen:

- Prifungsbereich

- Steuern

- verbandsinterne Organisation und Personalangelegenheiten
- Recht

Besondere Vertreter fur den Prifungsbereich missen Wirtschaftsprifer sein und kdnnen den
Verband in diesem Bereich allein vertreten.

Besondere Vertreter flir den Bereich Steuern miissen Steuerberater sein und kénnen den
Verband in diesem Bereich allein vertreten.

Die besonderen Vertreter in den anderen Bereichen vertreten den Verband nur in Gemein-
schaft mit einem Vorstandsmitglied.

(12)

Nehmen Vorstandsmitglieder in Unternehmen, an denen der Verband beteiligt ist, die Funk-
tion als Gesellschafter wahr, haben sie in diesem Zusammenhang flr jede Entscheidung die
Zustimmung des Verbandsausschusses einzuholen.

(13)
Die Ubernahme von Mandaten in Aufsichtsgremien in anderen Unternehmen oder die Durch-

fihrung von Nebentétigkeiten in anderen Unternehmen durch den Vorstand bedarf der Zu-
stimmung durch den Verbandsausschuss.

§ 12

Geschaftsfiuhrung und Rechnungslegung
(1)

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Ge-
schéftsjahres bis spatestens 30.06. des Folgejahres einen Jahresabschluss aufzustellen.
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(2)

Die Kosten des Verbandes werden durch Prifungsgebihren, Beitrdge, Umlagen, und Ent-
gelte fir besondere Leistungen gedeckt. Die Kosten der Verwaltung und Geschéftsflihrung
des Verbandes missen sich in angemessenen Grenzen halten; fir die Bildung von Ruckstel-
lungen und Ricklagen ist in angemessenem Umfang Sorge zu tragen.

(3)

Der Vorstand hat alljahrlich einen Wirtschaftsplan fir das Folgejahr aufzustellen und diesen
dem Verbandsausschuss zur Bestatigung vorzulegen. Er hat den Jahresabschluss und die
OrdnungsmaBigkeit der Geschéaftsfihrung analog § 53 Haushaltsgrundséatzegesetz prifen zu
lassen und einen Lagebericht entsprechend den handelrechtlichen Rechnungslegungsvor-
schriften zu erstellen. Der geprifte Jahresabschluss ist nach Prifung durch den Ver-
bandsausschuss dem nachsten Verbandstag zur Beschlussfassung vorzulegen.

§13

Organe des GdW
(1)

Die Delegierten zum GdW-Verbandstag werden vom Verbandstag auf der Grundlage des
vom GdW mitgeteilten Delegiertenschliissels gewahlt.

(2)
Jedes Mitglied kann Vorschlage fur die Wahl der Delegierten zum GdW-Verbandstag unter-
breiten.

Die Wahlen sind in der Regel geheim. Eine offene Abstimmung kann dem Verbandstag vom
Versammlungsleiter vorgeschlagen werden und ist dann durchzufihren, wenn mindestens
zwei Drittel der anwesenden Mitglieder fir dieses Wahlverfahren stimmen. Fir beide Wahlar-
ten genlgt eine einfache Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(3)

Die Voraussetzungen fir die Kandidatur und die Wahrnehmung des Amtes entsprechen ana-
log denen fur Verbandsausschussmitglieder gemaB § 9 Abs. 3. Die Vorschlage zur Wahl der
Delegierten mussen mindestens sechs Wochen vor der Wahl an den Vorstand eingereicht
werden.

(4)

Die Auswahl der Verbandsratsmitglieder des GdW und der Vorschlag flr die ehrenamtlichen
Vorstandsmitglieder des GdW erfolgt entsprechend der Satzung des GdW. Sie miissen dem
Verbandsausschuss oder dem Vorstand des ptw. angehdoren.

Uber die Nominierung und Riicknahme der Nominierung wird in gemeinsamer Sitzung des
Verbandsausschusses mit dem Vorstand entschieden.

Scheidet ein Vertreter des ptw. in einem Organ des GdW aus dem Verbandsausschuss des

ptw. aus, so ist das Mandat durch Neunominierung durch den Verbandsausschuss und den
Vorstand fir die verbleibende Amtsperiode des Organs im GdW zu besetzen.
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§ 14

Auflésung

(1)

Der Verband wird aufgeldst

a) durch Beschluss der Mitgliederversammlung

b) durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens

c) durch die Ubrigen im Vereinsrecht geregelten Félle.
(2)

Verbleibt nach Deckung aller Verpflichtungen ein Vermégen, so entscheidet der Verbandstag
uber dessen Verwendung.

Diese Satzung wurde auf dem Verbandstag des ptw. am 27.08.2008 in Erfurt beschlossen.

Die Neufassung der Satzung ist am 21.10.2008 eingetragen worden.
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